MEMORANDUM O SARADNJI
Izmedu:

Akademije Pravde i Tuzilackog saveta Kosova za
(Sprovodenje strategije vladavine prava 2021-2026)




L.1.

Clan 1
Stranke

Akademije Pravde (u daljem tekstu AP), koju zastupa g. Enver Fejzulahu-izvrni
direktor Akademije, i

Tuziladki savet Kosova (u daljem tekstu KPK), kojeg zastupa g. Jetis Maljoku ~
predsedavajuéi Saveta

Clan 2
Svrha memoranduma

Svrha ovog Memoranduma je uspostavljanje saradnje izmedu Akademije Pravde i TuZilatkog
saveta Kosova za saradnju i koordinaciju aktivnosti u cilju realizacije Strategije za vladavinu
prava 20212026 kroz sprovodenje aktivnosti predvidenih u Akcionom planu ove strategije u
oblasti obuke.

4.1,
4.2.
43.

4.4,

4.5.
4.6.

Clan 3
Obaveze Tuzilackog saveta Kosova

Sckretarijat TSK-a obezbeduje da se pismene odluke TSK-a dostavijaju AP na
vreme.

Odluke TSK sadrZe konkretne preporuke za oblasti-zadatke kategorije kao v &lanu
5. ovog memoranduma.

TSK preduzima konkretne radnje za realizaciju zadataka kategorija iz ¢lana 5. ovog
memorandiumna.

TSK preduzima koordinacione radnje sa AP za realizaciju zadataka iz kategorija
Clana 3,

TSK zajedno sa AP obezbeduju raspoloZive resurse (npr. finansije, ekspertizu
analize) radi obavljanja zadataka kao u kategorijama Glana 5.

TSK i AP su saglasni da defini§u standarde koordinacije i medusobno povezivanje
elekironskih sistema kako bi omogudili razmenu informacija izmedu TSK i AP, kao
1 da garantuju mehanizme koordinacije u obuci tuZilaca.

Clan 4
Obaveze Akademije Pravde

Identifikuje 1 procenjuje potrebe zajedno sa TSK za oblasti kao u élanu 3.
Preduzetima konkretne radnje za realizaciju zadataka za kategorije iz ¢lana 5.
Preduzima radnje koordinacije sa TSK-a radi realizacije zadataka iz kategorije &lana
5.

AP zajedno sa TSK obezbeduju raspoloZive resurse (npr. finansije, ekspertizi
analize) radi obavljanja zadataka kao u kategorijama &lana 5.

AP obezbeduje da su odredeni treneri obuke pokazali uspesan véinak.

AP 1 TSK su saglasni da definidu standarde koordinacije i medusobno povezivanje
elektronskih sistema kako bi omogudéili razmenu informacija (podataka) izmedu AP
i TSK, kao i da garantuju mehanizme koordinacije u obuci tuzilaca.




5.1

5.1.

L
!\J

5.3.

3.5,
3.6

5.7

5.8.

5.9.

Clan 5
Oblasti saradnje i modaliteti implementacije

Ovaj Memorandum ukljuduje sledeéa podrudja delovanja koja ée se realizovati
kroz koaordinaciju aktivnosti, kao $to su:

1. ldentifikacija potreba za obukow =za d&lanove tuzilackih komisija za
ocenjivanje rada i za ¢lanove tuZilatkih komisija za zapo3ljavanje.

1.2. Jatanje mehanizma za analizu evaluacije rada kako bi se identifikovale

specifi¢ne polrebe za obukom tuZilaca.

3. U oblasti izrade programa obuke za &lanove komisija za ocenjivanje rada i za

¢lanove komisija za prijem tuZilaca.

1.4, PruZanje obuke za ¢lanove komisija za ocenjivanje rada i za ¢lanove komisija

za prijem tuZilaca u praktiénoj primeni zakona na snazi.

Obuke za Kancelariju za nadzor, analitiku i verifikaciju u cilju poveéanja
kapaciteta v verifikaciji.

Obuke koje nastaju kao rezultat loSe ocene udinka tuZilaca.

Realizacija analiza za potrebe specijalizacije tuZilaca.

Obuke za prevodioce-tumade tuziladtava.

Procena uticaja obuka na sistern tuZiladtva sprovedenih u poslednjih 3 do 5
godina.

Definisanje i garantovanje standarda koordinacije i medusobnog povezivanja
elektronskih sistema kako bi se omogucila razmena informacija izmedu AP i TSK
u obuci tuzilaca.

Formiranje bliskih radnih grupa, odnosno strutnjaka za realizaciju navedenih
zadataka za navedene kategorije.

Struéna, tehni¢ka 1 organizaciona podr§ka u realizaciji navedenih zadataka za
navedene kategorije.

Clan 6
Trajanje Memoranduma

Memorandum ¢ saradnji vaZi za period implementacije Strategije vladavine prava 2021-2026
1 Akcionog plana.

Clan 7
Prelazne i zavrine odredbe

7.1 Izmene i modifikacije ovog Memoranduma mogu se izvrditi u bilo koje vreme prema
potrebama i saglasnosti strana potpisnica v skladu sa Strategijom vladavine prava 2021~

2026.

7.2 Obe institucije imenovace kontakt osobe, zaduZene za komunikaciju i koordinaciju
zajednickih aktivnosti 1 medusobno se obavestavaju u pisanoj formi.

7.3 Svaka strana preuzima odgovornost za ispunjavanje duznosti i obaveza koje proizilaze iz
ovog Memoranduma.




7.4 Neslaganja ili eventualna razliGita tumalenja tataka ovog Upgovora redavade se uz
razurocvanje strana, ali ne na Stetu ili ke§enje obaveza predvidenih Strategijom viadavine
prava 2021-2026,

7.5 Akademija Pravde i TuZilacki savet Kosova slazu se o proceduri potpisivanja potrebnih
protokola,

Clan §
Potpisivanje Memoranduma

Ovaj Memoranduma je polpisan u Pridtini dana 12.07.2022. Sa&injen u dva (2) istovetna
primerka za svaku stranku na albanskom i srpskom jeziku.

Clan 9
Stupanje na snagu

9.1 Ovaj Memorandum stupa na snagu danom potpisivanja od strane potpisnica.

9.2 Ovaj Memorandum stupa na snagu nakon potpisivanja ed strane potpisnica.

9.3. Strane 1zraZavaju saglasnost sa ovim Memorandumom svojim potpisima
kao dole.

Strane potpisnice

TuZilacki savet Kosova Alkademija Pravde

Gdin Jeti$ Maljoku - predsedavajudi Gdin Enver Fejzulahu ~ izvrgni direktor




